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Met zomerse vakantiebestemmingen in het vooruitzicht is dit het moment om 

terug te blikken op een heel mooi schooljaar, waarin we met elkaar veel onderno-

men hebben. Onze leerlingen hebben – gesteund door hun ouders en verzorgers 

– enorme stappen gezet in hun ontwikkeling tot wereldburgers, onder het toe-

ziend oog en met de hulp van onze collega’s. We kijken met heel veel waardering 

en in grote dankbaarheid naar een ieders rol bij de totstandkoming van de groei 

van onze leerlingen. We feliciteren elke leerling die dit schooljaar heeft afgeslo-

ten met de overgang naar het volgende leerjaar of met een felbegeerd diploma! 

En voor diegene voor wie dit jaar niet het gehoopte resultaat heeft gebracht: we 

hebben er alle vertrouwen in dat het komende jaar een succes wordt voor jullie.

De Parkdreef-familie is ook dit jaar weer 
groter geworden. Niet alleen door een 
groeiend aantal leerlingen, ook door 
de komst van een groot aantal Park-
dreef-baby’s. De kersverse vaders en 
moeders in ons team genieten van het 
verlof dat hen toekomt. Dat levert ook 
weer nieuwe gezichten op: tijdelijke col-
lega’s die zich inzetten als vervanger van 
de afwezige docenten. En weer andere, 
nieuwe collega’s die inspringen bij ziek-
te. Enerzijds is ziekte of verlof van een 
collega niet te voorkomen met een do-
cententeam van ruim 150 medewerkers. 
Anderzijds zijn we er trots op dat onder 
aanvoering van onze plaatsvervangend 
directeur Richard van Bochove we steeds 
in staat zijn geweest om tijdig goede 
vervangers te vinden zodat de meeste 
lessen gewoon konden doorgaan bij 
ziekte of verlof van een docent. Richard 
speelt al meer dan veertig jaar een be-
langrijke rol op het ONC (en alle rechts-
voorgangers). Na een half mensenleven 
in het onderwijs, gaat hij aan het eind 

van dit kalenderjaar afscheid nemen van 
ONC Parkdreef. En dat gaat uiteraard 
niet onopgemerkt gebeuren. De opvol-
ger van Richard hebben we inmiddels 
ook al gevonden. Met ingang van  
1 augustus 2023 start Melissa Schneider 
als lid van de directie van de Parkdreef. 
Melissa wordt verantwoordelijk voor de 
portefeuille ‘bedrijfsvoering’. Met haar 
uitgebreide ervaring in vergelijkbare 
functies in Den Haag en Leidschendam, 
hebben we er alle vertrouwen in dat 
Melissa een aanwinst is voor ONC Park-
dreef. Naast de komst van Melissa zijn er 
nog twee wijzigingen binnen de school-
leiding. Silas Weinert is met ingang van 
het nieuwe schooljaar afdelingsleider 
van de onderbouw havo en vwo;  
Marco Bakker krijgt als afdelingsleider 
de bovenbouw havo en vwo onder zich. 
De mavo blijft in de vertrouwde handen 
van Arianne Verhoeff. 
Een vertrouwd gezicht waarvan we af-
scheid nemen is dat van Jos Boersma. Jos 
heeft zich ruim veertig jaar met passie 
ingezet voor zijn leerlingen. Onder ande-
re als docent economie maar vooral ook 
als decaan, is Jos steeds de betrokken en 
bevlogen onderwijsman geweest, die 
leerlingen heeft bijgestaan bij hun ont-
wikkeling en schoolloopbaankeuzes. Jos 

gaat genieten van zijn pensioen en wij 
gaan Jos missen als collega. 
We blikken nog heel even vooruit. In 
het nieuwe schooljaar starten we met 
ruim 1900 leerlingen, van wie zo’n 360 
brugklassers. We kijken erg uit naar de 
komst van onze nieuwe leerlingen, die 
inmiddels al kennisgemaakt hebben 
met hun klas en met hun mentor. Met al 
onze leerlingen en onze collega’s gaan 
we ook het komend schooljaar werk  
maken van onze ambities. We verster-

ken de basisvaardigheden van onze leer-
lingen. We gaan door met het bieden 
van ruimte voor ontwikkeling van talen-
ten in de breedste zin van het woord. 
We blijven investeren in internationali-
sering, met studiereizen, buitenlandse 
excursies en uitwisselingen in het kader 
van Erasmus+. We gaan het technolo-
gieonderwijs op de Parkdreef verder 
uitbreiden en nog zichtbaarder maken. 
Met name over de ontwikkelingen in 
het onderwijs bij Bèta Challenge (mavo) 
en het Technasium (havo en vwo) zullen 
we regelmatig berichten. Dat doen we 
op de vertrouwde platforms, zoals ons 
Insta-account en de Facebook-pagina 
van de Parkdreef. En vergeet ook niet 
regelmatig onze website te bezoeken: 
deze is helemaal vernieuwd! 
En dan is het nu tijd om te gaan genieten 
van een schier eindeloze zomer, van tijd 
met elkaar of juist in je eentje, soms slen-
terend over het strand of toch maar toe-
rend door Toscane. Hoe dan ook, waar 
dan ook: maak er een mooie zomer van!

Mede namens alle collega’s van ONC 
Parkdreef,

vriendelijke groet, 
Martijn van Velzen

Leerlingen in groep 7 en 8 die 
wel wat extra uitdaging kunnen 
gebruiken, kunnen bij ons meedoen 
met Pre-vwo. Zij volgen dan een jaar 
lang twee vakken op vwo 1-niveau. 
De afgelopen jaren waren dat 
Frans en wiskunde, vanaf volgend 
schooljaar Frans en O&O. Daarnaast 
starten we komend schooljaar met 
Pre-vwo+. Daarbij combineren we 
de lesstof van groep 8 en klas 1 vwo 
zodat de landing op de middelbare 
school wat zachter is. De leerlingen 
volgen een paar dagen per week 
onderwijs op ONC Parkdreef én 
zijn nog een paar dagen op de 
basisschool. Zo kunnen ze de leuke 
dingen van de basisschool nog 
meedoen - denk aan de eindmusical, 
kamp en gewoon lekker spelen 

– én wordt tegelijkertijd in de 
leerbehoefte voorzien. Victor deed 
dit jaar mee met de pilot. Twee dagen 
per week was hij op zijn basisschool 
te vinden en drie dagen zat hij in klas 
1 vwo bij ons op school. Een ideale 
combinatie volgens Victor. In onze 
film over hoogbegaafdheid op de 
website vertelt hij over zijn ervaring. 

Meer informatie over Pre-vwo en  
Pre-vwo+? Kijk op: www.unicoz.nl.

De examens waren dit jaar weer als 
vanouds. Maar onze examen-
kandidaten hebben wél een aantal 
coronajaren achter de rug. Ze hebben 
extra hard moeten werken voor hun 
diploma. En wat hebben ze het goed 
gedaan! We zijn trots op onze 
kanjers! De examenuitslag staat op 
www.scholenopdekaart.nl. Hierop 
staat nog veel meer informatie over 
onze school.

TROTS OP ONZE EXAMENKANDIDATEN                                                                            

EEN ZACHTE LANDING MET PRE-VWO+

ONS onderwijs



FANTASTISCHE SUPER8DAGEN EN OPEN HUIS SAMENWERKEN, ONDERZOEKEN EN ONTWERPEN
Al jaren organiseren wij voor de leer-
lingen van groep 8 de Super8dagen. 
Ook dit jaar brachten honderden bij-
na-bruggers met hun klas een bezoek 
aan onze school. Tijdens het Open Huis 
kwamen zij – nu met hun ouders of 
verzorgers – nog een keer langs om 
de sfeer te proeven en de school te 
ontdekken. In het hele gebouw was 
van alles te zien en te doen: een lesje 
vreemde talen volgen, proefjes doen, 
kunstwerken maken, meedoen met 
een demonstratie van Rots & Water, 

instrumenten bespelen, klimmen en 
badmintonnen en nog veel meer. 
Natuurlijk kregen de bezoekers ook 
voorlichting over hoe de opleidingen 
mavo, havo en vwo er bij ons uitzien. 
Onze eigen ONC’ers gaven ondertussen 
rondleidingen door het gebouw. De 
bijna-brugklassers konden dus meteen 
hun vragen stellen aan de ervarings-
deskundigen. We hebben genoten van 
alle enthousiaste achtstegroepers. Veel 
van hen zien we in augustus terug als 
brugklassers van ONC Parkdreef.

Dit schooljaar zijn al onze havo- en 
vwo-brugklassers gestart met het vak 
Onderzoek & Ontwerpen (O&O), het 
vak dat hoort bij het Technasium.  
Onze mavoleerlingen volgden voor 
Bèta Challenge het vak Technologie  
& Toepassing (T&T). 
Bij O&O en T&T werken onze leer- 
lingen in opdracht van een echt be-
drijf of instelling aan oplossingen 
voor technische of technologische 
problemen. Elk project begint met 
een kick-off op school waarbij de 

opdrachtgever een toelichting geeft. 
Uiteindelijk presenteren de leerlingen 
het resultaat aan een jury, bestaande 
uit docenten en de opdrachtgever.  
De leerlingen werken in groepjes en 
doen allerlei vaardigheden op: samen-
werken, communiceren, plannen,  
creatief denken, onderzoeken, rappor-
ten schrijven, schetsen, technisch teke-
nen, maquettes bouwen en tenslotte 
presenteren. In deze ONC Contact 
staan een paar mooie voorbeelden 
van O&O en T&T. 

ONS onderwijs



Met de sterk toenemende mondialise-
ring is de beheersing van vreemde talen 
belangrijker dan ooit. Iedere leerling op 
ONC Parkdreef kan voor Frans, Engels en 
Duits deelnemen aan respectievelijk het 
DELF-, Anglia- en Goethe-examen en een 
certificaat halen dat wereldwijd officieel 
wordt erkend. In de flexuren krijgen 
onze leerlingen extra taallessen om zich 
goed voor te bereiden op de examens.  
In overleg met de docent kiest de leerling 
het juiste niveau. De meeste leerlingen 
die dit jaar meededen, zijn glansrijk ge-
slaagd. Zij hebben tijdens een feestelijke 
bijeenkomst hun welverdiende diploma 
in ontvangst genomen. Luca mocht zelfs 
op bezoek in de Franse ambassade  
omdat hij een van de best scorende leer-
lingen op het DELF-examen was. 

Gezond eten en drinken op school is 
belangrijk. De gezonde gewoontes die 
onze leerlingen nu aanleren, nemen ze 
een leven lang mee. Ook dit schooljaar 
hebben wij de Gouden Schoolkantine 
Schaal verdiend. Dit betekent dat min-
stens 80 procent van het aanbod bestaat 

uit gezonde broodjes, groente en fruit. 
Door de presentatie wordt gezond kie-
zen gemakkelijk gemaakt en vers drink-
water is altijd gratis beschikbaar. Onze 
kantine voldoet hiermee aan de richtlijn 
‘Eetomgevingen voor scholen’ van het 
Voedingscentrum.

EEN BEETJE ROTS EN EEN BEETJE WATER

FÉLICITATIONS, CONGRATULATIONS, GLÜCKWUNSCH!

Leren en ontwikkelen lukt alleen in 
een omgeving waar je je veilig voelt en 
waar je jezelf kunt zijn. Daarom krijgen 
al onze eersteklassers een training Rots 
& Water. Bij Rots & Water leer je om-
gaan met emoties en oefen je je sociale 
vaardigheden. Je wordt je bewust van 
je eigen denken en doen en leert je ver-
antwoordelijkheid hiervoor nemen. 	

Rots staat voor eigen grenzen aange-
ven, zelfstandig beslissingen nemen, 
een eigen weg gaan. Water staat voor 
communiceren, kunnen luisteren, samen 
naar oplossingen zoeken en de grenzen 
van anderen respecteren. Sommige leer-
lingen hebben het nodig om iets meer 
‘rots’ te ontwikkelen, andere leerlingen 
meer ‘water’. De training is gericht op 

doen en ervaren. De leerlingen krijgen 
door de oefeningen meer zelfvertrou-
wen en leren omgaan met verschillende 
situaties. Een stevige basis voor hun 
schooltijd en de rest van hun leven.

Op 3 april beleefden we een indrukwek-
kende paasviering in het Stadstheater. 
Door middel van zang, rap, dans en 
‘spoken word’ werd de paasboodschap 
van geloof, liefde en vooral hoop over-
gebracht. De inhoud werd verzorgd 
door de kerk GODcentre Voorschoten 
in samenwerking met onze eigen leer-
lingen. Henk van ONC Parkdreef bracht 
een zelfgemaakte rap ten gehore en 
de zanggroep van ONC Clauslaan zong 
prachtige eigentijdse nummers. Voor-
afgaand gingen docenten met onze 
leerlingen in gesprek over het geloof en 
de betekenis van Pasen. Een inspirerende 
aanloop naar het paasfeest.

INSPIRERENDE PAASVIERING 

Een nieuwe school, andere docen-
ten en klasgenoten die je nog niet 
kent. Op de middelbare school is alles 
nieuw. Dat is best spannend. Daarom 
doen we er alles aan om onze brug-
klassers zich snel thuis te laten voelen. 
Voor de zomervakantie kwamen de 
bijna-bruggers al een middag naar 
onze school om hun klasgenoten 
en mentor te ontmoeten. De eerste 
schoolweek in augustus begonnen ze 
traditiegetrouw met de wendagen.  
Ze ondernamen samen allerlei acti-

viteiten om elkaar te leren kennen: 
speeddaten, kennismakingsspellen, 
sporten, een foto-speurtocht, een ver-
jaardagskalender maken en nog veel 
meer. De mentor gaf de nodige uitleg 
over alle schoolse zaken. Na deze da-
gen waren onze brugklassers al aar-
dig gewend en helemaal klaar voor 
het nieuwe jaar. En nu zit dit jaar er 
alweer op en verwelkomen wij in au-
gustus de nieuwe lichting eerstejaars. 
Scan de qr-code voor een impressie 
van de wendagen.

GEZONDE SCHOOLKANTINE

EVEN WENNEN 

ONC persoonlijk

ONC excellent



Met ons eigen Glazen Huis haalden we 
bijna 12.000 euro op voor onze zuster-
school Petals Academy in Kenia. In de 
weken erna liep het bedrag nog op tot 
ruim 18.000 euro! Van maandag 19 tot 
en met donderdag 22 december zaten 
onze docenten Romy de Vrij, Koen  
Weening, Liam van Hees en Chèr  
Tiemens opgesloten in ons Glazen Huis. 
De docenten mochten tijdens hun ver-
blijf alleen groente- en fruitshakes drin-
ken, sliepen in het huis en waren te 
volgen via een livestream. Leerlingen 
konden tegen betaling vrijstelling krij-
gen voor een les. Ondertussen organi-
seerden leerlingen en docenten in en 
om het huis allerlei acties om geld in te 

zamelen: een sponsorloop, het FIFA 
Game toernooi, een pubquiz, een sport-
avond, statiegeld innen, zelfgemaakte 
spullen verkopen. Hoogtepunt was wel 
het optreden van enkele medewerkers 
in ‘The masked teacher’. Op de Charity 
Day met kerstmarkt werden onze do-
centen weer uit het Glazen Huis bevrijd 
door wethouder Marijke van der Meer. 
De prachtige opbrengst kan Petals  
Academy goed gebruiken. In juni heb-
ben we met een paar medewerkers de 
school bezocht. We hebben met onze 
eigen ogen gezien wat er allemaal nog 
nodig is én wat er al gerealiseerd is. Kijk 
op onze website voor meer nieuws over 
Petals Academy. 

Ontwerp een beweegpark voor oude-
ren, dat was één van de opdrachten die 
onze Technasiasten kregen voor het vak 
Onderzoek en Ontwerpen (O&O).  
Deze keer kwam de opdracht van wijk-
centrum Seghwaert op Dreef. De leer-
lingen inventariseerden de wensen  
van de doelgroep, deden onderzoek 
naar geschikte beweegtoestellen en 
-oefeningen en gaven hun innovatieve 
ideeën vorm in maquettes. Woensdag  
5 april kwam Joop de Bruin, voorzitter 
van het wijkcentrum, op school om de 
drie beste maquettes uit te kiezen.  
Hij prees de leerlingen onder andere om 
de afwerking, de precisie op schaal en 
het behoud van natuur in de ontwer-
pen. Dat de leerlingen ook hadden na-
gedacht over denksport noemde hij 
‘vernieuwend’ en het smikkelbankje’ 
vond hij een erg origineel idee. Hopelijk 

zien we de ideeën van onze leerlingen 
over een tijdje in het echt terug.
Scan de qr-code en bekijk A’humTV van 
november voor nog een mooi voorbeeld 
van O&O. 

Wat een leuk vak is Technologie en 
Toepassing (T&T)! Vanuit spellenwinkel 
Spel en Meer kregen onze eersteklassers 
mavo de opdracht om zelf een bordspel 
te ontwikkelen. De leerlingen mochten 
hun fantasie volledig de vrije loop laten, 
zolang het spel maar aan de gestelde 
eisen voldeed. In groepjes gingen de 
leerlingen aan de slag: eerst uitdenken 
en ontwerpen en dan, met behulp van 
3D-printer en lasersnijder, daadwerkelijk 
maken.
Op woensdag 14 december kwamen fa-
milieleden, vrienden en collega’s de spel-

len uitproberen. Ook presenteerden de 
leerlingen deze middag hun eindproduct 
aan opdrachtgever Edwin Niemans.
Na veel wikken en wegen (alle spellen 
waren zó mooi) werden er drie winnaars 
gekozen. De derde plaats was voor het 
spel Bogy vanwege de mooie vormge-
ving. De tweede plaats ging naar  
Monkeys and Bananas, een heel grappig 
en creatief spel. De eerste plaats was 
voor SAT, een spel voor twee personen 
met een prachtig spelregelboekje. De 
leerlingen van de winnende spellen  
kregen allemaal een cadeaubon.

ONC GLAZEN HUIS: RUIM 18.000 
EURO VOOR HET GOEDE DOEL

EEN ZELFGEMAAKT BORDSPEL 

INNOVATIEVE IDEEËN

ONC ondernemend

De tweede duurzaamheidsconferentie 
van het Green Team Zoetermeer was 
een groot succes. De dag stond in het 
teken van klimaatverandering, met een 
diversiteit aan onderwerpen. Hoe kun 
je ideeën over de aanpak van het kli-
maatprobleem omzetten in acties? Wat 
zijn de gevolgen van klimaatverande-

ring in de regio Midden-Amerika?  
Hoe kun je een duurzaam en voedzaam 
dieet samenstellen dat een relatief klei-
ne invloed heeft op het klimaat?  
Zo’n 120 leerlingen van basis- en mid-
delbare scholen uit Zoetermeer en 
omstreken volgden interessante work-
shops, namen deel aan een debat en 

bezochten de markt. Aan het eind van 
de middag werden de vier voorzitters 
van de deelnemende middelbare scho-
len, onder wie onze eigen Emma, in 
het zonnetje gezet. Voor hun enthou-
siaste inzet voor het Green Team, het 
klimaat en duurzaamheid, ontvingen 
zij de eerste Zoetermeerse Jeugdlintjes.

DUURZAAMHEIDSCONFERENTIE 
              EN EERSTE ZOETERMEERSE JEUGDLINTJES 



Onze leerlingen van 5 havo en 5 en  
6 vwo praten er nu nog over: de werk-
week! Wat een lol en wat een saamho-
righeid! Dit jaar konden onze leerlingen 
kiezen uit Ameland, Zuid-Limburg of 
de thuiswerkweek. De Ameland-groep 
verkende het eiland met een gps- 
fietstocht, ging bowlen en midgetgolfen 
en genoot van powerkiten, blokarten, 
bubblevoetbal en archery attack op 
het strand. De leerlingen in Noorbeek 

maakten een pittige fietstocht door de 
heuvels van Limburg, kregen een rond-
leiding door de grotten van Valkenburg, 
maakten een uitstapje naar Maastricht 
en bezochten een attractiepark. Tussen 
alle activiteiten door werd er heerlijk 
gebarbecued en soms een klein beetje 
geslapen. De leerlingen die op school 
bleven, vermaakten zich onder andere 
met een fotospeurtocht en een pubquiz. 
Een onvergetelijke week!

Natuurlijk hebben we dit schooljaar ook 
flink gefeest! Punk, new wave, hiphop, 
rock, dance en pop, tijdens het Back 
to the 80’s & 90’s schoolfeest gingen 
onze leerlingen (en collega’s) los op 
de dansvloer. Het kerstgala volgde op 
een succesvolle Charity Day. Tijdens het 
Valentijnsfeest durfden sommige leer-
lingen hun geheime vlam de liefde te 
verklaren. Voor al onze examenkandida-
ten was er het traditionele examengala. 
En het eindfeest vormde een geweldige 
afsluiting van een grensverleggend en 
ondernemend schooljaar.  

ONC ondernemend

Leid met compassie, dat was dit jaar 
het thema van de internationale Peace 
Poster Contest, georganiseerd door 
de Lionsclub Soetermare. Onze eerste-
klassers vwo vertaalden hun ideeën en 
gevoelens bij het thema naar prachtige, 
kleurrijke posters vol wereldbollen,  
vredestekens, duiven en vlaggen.  
De jury, beeldend kunstenaars Marja 
Milo en Verolique Jacobse, beoordeelde 
de werken op compositie, kleurgebruik, 
techniek, verbeelding en posterkwali-
teit. Aan burgemeester Michel Bezuijen 

de eer om op 14 november op school de 
winnaars bekend te maken. De burge-
meester was diep onder de indruk van 
de kwaliteit van het werk. Hij benadruk-
te het belang van het thema dat nu met 
de oorlog in Oekraïne actueler is dan 
ooit. De tekening van Tess behaalde de 
eerste plaats met eigentijdse voorbeel-
den van waar compassie hard nodig is. 
Christiaan, Riley, Floor en Lize waren de 
andere winnaars. Diede, Aydin en Sofia 
kregen een eervolle vermelding. 

Foto podium: Gerard van Warmerdam

Wat doet een tandartsassistent allemaal? 
Hoe maak je een rieten dak? Hoe ziet 
een dag van een autotechnicus of brand-
weerprofessional eruit? Donderdag 30 
maart was de Doe Dag van Zoetermeer 
on Stage. Leerlingen van klas 2 mavo 
namen een kijkje bij de professionals 
met wie zij tijdens het Beroepenfeest, 
twee weken eerder, een match hadden 
gemaakt. Ter voorbereiding volgden de 

leerlingen de les ‘Hoe stel ik mijzelf voor’ 
en zochten ze op internet naar informa-
tie over beroepen en opleidingen die ze 
leuk vonden. Tijdens de Doe Dag kregen 
ze veel informatie én mochten ze ook 
echt meehelpen in het bedrijf of de  
instelling. Met een realistisch beeld 
van de verschillende beroepen zijn ze 
weer een beetje beter voorbereid op de 
mbo-keuze die ze in klas 4 gaan maken.

LEAD WITH COMPASSION

DOE DAG ZOETERMEER ON STAGE

Al onze derdeklassers deden mee aan de 
eerste Zoetermeer Tech Dag, een samen-
werking tussen de Haagse Hogeschool, 
de gemeente Zoetermeer en middelbare 
scholen in Zoetermeer. In de Dutch  
Innovation Factory volgden zij work-
shops onder leiding van docenten en 
studenten van de Haagse Hogeschool. Ze 
mochten ‘hacken’ bij ‘Capture the Flag’, 
onderzochten de menselijke kant van 

cyber security in de workshop  
‘Human Factor’, programmeerden robots 
en gingen aan de slag met artificial  
intelligence. Ook de beginselen van in-
novative development kwamen aan bod.
Door de actieve workshops kregen ze 
een goede indruk van wat er binnen 
ICT-vervolgopleidingen allemaal moge-
lijk is. En heel wat leerlingen waren hier 
behoorlijk enthousiast over!

EERSTE ZOETERMEER TECH DAG 
EEN GROOT SUCCES!

FEEST! 

ONVERGETELIJKE WERKWEEK



ONC GO

ONC GO

Voor onze sportklas hoef je niet een hele 
goede sporter te zijn, als je het maar leuk 
vindt om lekker te bewegen! In de sport-
klas ga je namelijk extra veel sporten. 
Bijvoorbeeld zwemmen, tafeltennissen, 
dansen, judoën, kickboksen, frisbeeën, 
schaatsen, klimmen, longboarden en 
golfsurfen. Je krijgt les van je eigen sport-
klasdocent en van professionals van bui-
ten school. Dit jaar deden veertig leerlin-

gen van onze sportklas ook mee met de 
Adventure Run, de officiële opening van 
de Nationale Sportweek in Zoetermeer. 
Tijdens het parcours van 5 kilometer kwa-
men ze langs 12 sportactiviteiten zoals 
kanoën, beachvolleybal, voetbal, padel 
en lasergamen. Thema van het evene-
ment was ‘Superhelden’. En dat waren ze 
zeker. Want ondanks dat het goot van de 
regen, hadden ze enorm veel plezier.

Al sinds 2017 maakt A’humTV uitzen-
dingen over wat er op en rond school 
allemaal gebeurt. Onze leerlingen van 
de A’hum-crew doen alles zelf: van het 
script schrijven en presenteren, tot 
filmen en montage. De items gaan 
over uiteenlopende activiteiten: de 
wendagen, het glazen huis, de diplo-
ma-uitreikingen, Open Huis. Dit jaar 

verschenen ook de eerste afleveringen 
van twee nieuwe series: ‘A’hum draait 
door’, een talkshow met leerlingen en 
collega’s, en ‘Klassenclash’ waarin 
teams in een korte quiz over allerlei 
onderwerpen met elkaar de strijd aan-
gaan. De uitzendingen van A’humTV 
terugkijken? Ga naar ons YouTube- 
kanaal of scan de qr-code.

Gekoppeld aan de thema’s constructie, 
elektronica, programmeren en robots 
kwamen er bij Research & Technology dit 
jaar weer heel diverse projecten langs, 
allemaal met een spelelement. De eer-
steklassers ontwikkelden een videogame 

in Scratch, zetten een eigen BattleBot in 
elkaar, bouwden een mysterie lego-op-
dracht waarmee ze een natuurkundig fe-
nomeen onderzochten, programmeerden 
robots met Lego Mindstorms en maakten 
een racebaan voor RC-autootjes. Voor de 

warme dagen soldeerden ze een tafel-
ventilator in elkaar. De tweedeklassers 
brachten hun programmeervaardig- 
heden dit jaar naar nieuwe hoogten met 
de voorbereidingen voor de Lego League 
en ontwierpen hun eigen tiny house. 

We proberen allemaal regelmatig een 
ander te overtuigen van onze ideeën 
of mening. Thuis, op school of op het 
werk. Maar dat is nog niet zo gemakke-
lijk. In onze talentgroep ONC GO Debat 
leer je hoe je jezelf en je argumenten 
effectief kunt presenteren. Ook dit 
jaar wierp dat z’n vruchten af. Onze 
debaters wonnen de debatwedstrijd 
‘Stadhuis van Democratie’ en versloe-
gen hiermee de teams van het Picasso 

Lyceum. Verschillende raadsleden ju-
reerden de debatten op presentatie, 
argumentatie en teamwork. Het ONC 
scoorde veel punten voor presentatie- 
skills, helder stemgebruik, duidelijke 
articulatie, een stevige houding en een 
paar mooie oneliners. Ook prees de jury 
de leerlingen om hun teamwork: alle 
debaters kwamen aan het woord en de 
teamleden wisselden elkaar goed af. 
Petje af voor onze debaters! 

EXTRA VEEL SPORTEN

A’HUMTV VOOR EN DOOR LEERLINGEN 

PROGRAMMEREN EN BOUWEN

LEKKER BUITEN 

CREATIEF TALENT!

DE KUNST VAN HET OVERTUIGEN

Een gezonde mix van buitenactivitei-
ten, onderwijs over de natuur en per-
soonlijke en sociale ontwikkeling, dat 
is Outdoor Education! In deze talent-
groep word je uitgedaagd met stoere 
survivalactiviteiten, zoals zelf vuur 
maken en je eigen maaltijd bereiden, 
gps-wandelingen, een natuurlijke shel-
ter bouwen (en hier ’s nachts in over-
nachten) en vlotten bouwen. Je leert 

veel over de natuur (wat is eetbaar, 
met welk hout kun je vuur maken?) 
én door teamwork leer je veel sociale 
vaardigheden. En het allerleukste:  
je bent lekker buiten! Geen wonder 
dat zo’n grote groep leerlingen zich  
dit jaar weer had opgegeven voor  
Outdoor Education.

Van aquarel wordt wel gezegd dat het 
de moeilijkste schildertechniek is, want je 
kunt er bij een foutje niet overheen schil-
deren. Dat weerhield onze leerlingen 
van de ONC GO Talentklas er niet van om 
de mooiste aquarelwerken te maken. En 
ze maakten dit jaar nog veel meer kunst: 
abstracte vormen van speksteen, graffiti 
op tasjes, beschilderde vogelhuisjes in 
de stijl van een zelfgekozen kunstenaar, 
artistieke foto’s, tie dye-tasjes met appli-
caties van vilt en kraaltjes, keramieken 
mokken en nog meer! Wat een talent! 

ONC ondernemend



Drie bijeenkomsten waren er dit  
jaar voor het Erasmus+-project  
dEmocRASMUS. In dit project verdiepten 
onze leerlingen zich de afgelopen jaren 
samen met scholieren uit Portugal, Noor-
wegen en Duitsland in democratische 
processen in de verschillende landen. 
De eerste bijeenkomst was in Neder-
land. De leerlingen gingen in gesprek 
met burgemeester en raadsleden in het 
Stadhuis van Zoetermeer en bezoch-
ten de Tweede Kamer en het Europees 
Parlement in Brussel. Onder leiding van 
oud-leerling Quinten de Gruijter, hielden 
ze vervolgens een verkiezingsdebat tus-
sen de door henzelf opgerichte politieke 
partijen.

Thema van de bijeenkomst in Oslo was 
‘Democracy and Freedom of Speech’.  
In dat kader hadden de leerlingen een 
aantal interessante lezingen en work-
shops en bezochten ze onder andere het 
Nobel Vredescentrum. Ook hielden ze 
zelf een aantal presentaties over demo-
cratie en hun belevenis daarvan.
De week voor de meivakantie sloten we 
in Portugal met elkaar het project af. 
Centraal deze week stond de Anjerrevo-
lutie van 25 april 1974 en de betekenis 
daarvan voor de democratie in het land. 
Tijdens de bijeenkomsten was er naast 
alle serieuze zaken uiteraard ook tijd 
voor vermaak zoals genieten van de 
sneeuw in Oslo en surfen in Portugal. 

Dit jaar vonden ook de laatste bijeen-
komsten plaats van Miracle Scarves, 
een Erasmus+-project rond het dage-
lijks leven en welzijn van leerlingen. 
We werkten hiervoor drie jaar lang sa-
men met scholen uit Spanje, Duitsland 
en Slovenië. Leerlingen uit 3 mavo, 
havo en vwo gingen in november naar 
Spanje. Daar kregen ze een rondleiding 
door de universiteit van Toledo, be-
zochten kerken van verschillende reli-
gies, dansten en zongen samen, ont-
dekten Madrid en brachten tijd door 
in het gastgezin. In maart kwamen de 

leerlingen van de partnerscholen bij 
ons op bezoek. Het thema deze week 
was ‘Through our eyes’. Door middel 
van workshops (Rots en water, Let’s 
make art, fotografie) en excursies leer-
den we elkaar en onszelf door andere 
ogen te bekijken. Met het thema ‘Hello 
world’ werd het project begin juni in 
Slovenië afgesloten. In drie jaar Miracle 
Scarves hebben we veel geleerd over 
andere culturen, veel nieuwe vriend-
schappen gesloten en veel nieuwe  
inzichten opgedaan over onszelf.  
Een prachtige ervaring!

ONC international

Eind januari kregen wij het mooie be-
richt, dat we tot 2027 de accreditatie 
voor het programma Erasmus+ hebben 
gekregen. Deze accreditatie wordt 
alleen aan scholen toegekend die be-
wezen hebben dat ze veel doen aan 
internationalisering en wereldburger-
schap. De afgelopen jaren hebben wij 
al vaak deelgenomen aan diverse Eras-
mus+-projecten met veel verschillende 

partnerscholen. Met deze accreditatie 
kunnen we dit de komende jaren 
voortzetten. Dit betekent dat we heel 
veel leerlingen de unieke ervaring kun-
nen bieden om kennis te maken met 
hun leeftijdgenoten in andere landen, 
hun dagelijkse leven en gewoonten 
en om met hen samen te werken aan 
waardevolle en leerzame projecten.

Foto: Fotoflex.nl 

Behalve de Erasmus+-projecten, waren 
er nog meer uitwisselingen: de traditio-
nele uitwisseling met de Bismarck- 
schule in Elmshorn (Duitsland) voor 
onze tweedeklassers en met Divina 
Patora in Toledo (Spanje) voor leer- 
lingen uit 4 havo, 4 vwo en 6 vwo.  
De weken waren gevuld met allerlei 
activiteiten op school en excursies bui-
ten school. En natuurlijk ruimte om tijd 

door te brengen met het gastgezin om 
te ervaren hoe het er in een gezin met 
een andere cultuur aan toe gaat. 
Ook onze derdeklassers mavo gingen 
naar het buitenland. Sightseeing in 
historisch Rome, genieten van het uit-
zicht op de Eiffeltoren, een uitdagend 
high rope-parcours in Praag, skiën van 
de Oostenrijkse bergen, ze hebben er 
met volle teugen van genoten.

AFSLUITING DEMOCRASMUS 

DRIE JAAR MIRACLE SCARVES 

UITWISSELINGEN EN BUITENLANDREIZEN

ACCREDITATIE ERASMUS+



Toezicht fietsenstalling: 	 31% 

Leerlingenfaciliteiten kopiëren/printen: 	 16% 

Mediatheek/bibliotheek: 	 6% 

A’humTV/ONC Contact/Elvonc: 	 11% 

Verzekering: 	 2% 

ICT beheer/beveiliging netwerk/ondersteuning: 	 20% 

Diploma/rapportuitreiking/fotojaarboek: 	 9% 

Feesten en examengala: 	 3% 

Vieringen en sportdagen: 	 2%

BESTEDING OUDERBIJDRAGE 

Herfstvakantie		  16-10-2023 t/m 20-10-2023 
Kerstvakantie		  25-12-2023 t/m 05-01-2024
Voorjaarsvakantie 		  19-02-2024 t/m 23-02-2024
Goede vrijdag en Pasen 		  29-03-2024 t/m 01-04-2024
Meivakantie		  29-04-2024 t/m 10-05-2024
Hemelvaart		  09-05-2024 t/m 10-05-2024
Pinksteren		  20-05-2024  
Zomervakantie		  15-07-2024 t/m 23-08-2024

VAKANTIEROOSTER 2023-2024

NIEUWE WEBSITE
 
Onze website is helemaal vernieuwd! 
Nieuwsgierig? Kijk op parkdreef.onc.nl.


